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I. Общие положения |

r-t- П{аmощtй Устав регулирует деятельность муниципального бюдщетного
@ного учреждения <<Гимназия ЛЬ5 Зеленодбfiьского
цlшаJБЕою района Республики Татарстан>, (дапее - Гимнжия), созданного в
цpпшr рGаJпваIцш прав |раждан на образование, гарантии общедоступности и
бвсшшашости нач€Lльного общего, основного общего, среднего общего
офшовашlя.

1 -2. Офичи€шьное наименование Гимназии.
[Iоlшое официальное наименование Гимназии на русском языке: муницип€tльное
бюдцхсетное общеобразовательное учреждение <<Гимназия Ns5 Зеленодольского
}ryшцш€tльного р айон а Республики Татар стан)) .

Соlqащенное наименование Гимназии на русском языке: МБОУ <<Гимназия Ns5
ЗмР РТ>).

Полное наименование Гимназии на татарском языке: <<Татарстан Республикасы
Зеленодол муниципаль районыныц 5 нче гимн€виясе) гомуми белем муницип€tль
бюджет }чреждениесе.
Сокращенное наименование Гимназии на татарсlсом языке: ГБМБУ (ТР ЗМР 5 нче
гимн€lзиясе)).

1.3. Место нахождения Гимназии.
Юридический адрес: 422550, Республика Татарстан, город Зеленодольск, уJIица
Гоголя, дом б0.
Фактический адрес: 422550, Республика Татарстан, город Зеленодольск, улица
Гоголя, дом б0.

1.4. Статус Гимназии:
тип образовательноЙ организации - общеобр€вовательная организация;
тип муниципЕLльного у{реждения -.бюджетное учреждение;
организационно-правовая форма-учрежденио: 

.,,,1.5. Финансовое обеспечение муницип€tльного задания и уставной
деятельности Гимназия осуществляется за счёт средств бюджета Зеленодольского
мУНицип€tлЬного раЙона, а также за счёт средств бюджета РоссиЙскоЙ Федерации и
средств бюджета Республики Татарстан в порядке и размере, предусмотренном
деЙствующим законодатqльством Российской Федерации и Республики Татарстан,
а также иных источников, не . запрещённых законодательством Российской
Федерации.

1.б. Гимназия является некоммерческой организацией и не ставит извлечение
прибыли основной целью своей деятельности.

1.7. Учредителем Гимназии является муницип€lльное образование
<<Зеленодольский муниципальный район>> Республики Татарстан в лице
Исполнительного комитета Зеленодольского муницип€tльного района Республики
Татарстан.

1.8. Собственником имущества Гимназии является муницип€шьное
образование <<Зеленодольский муниципzLльный район> Республики Татарстан, от
Емени которого выступает Исполнительный комитет Зеленодольского
Iurуницип€tльного р ай он а Республики Татар стан.
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[.9. Гимназия является юридическим лицом, создается и регистрируется в
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{@шпшпшЁтI.-тшцi{ с законодательством Российской Федерации, имеет обособленное

щл!щýГ**]. Ёа\tоСтоятельНый балаНс, лицевые счета в Территори€шьном отделении

Дшшшртшлпшента кшначейства Министерства финансов Республики Татарстан

fuсшш'датьского района и города Зеленодольска, печать со своим наименованием,

,ffiм* штацпы. Гимназия от своего имени приобретает и осуще9Jвляет

шшушшшвстtsенные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и

ФщшЕтшк0![ в с}-де в соответствии с федеральными законами,

1-iф- Гплtназия отвечает по своим обязательствам всем имуществом,

ШЩ'одý.trI}L\tсяУнеГонаПраВеопераТиВногоУпраВления'заискпючениеМ
шýЕtsлЕшL\rо.о 

"iry*ecTBa 
и особо ценного движимого имущества, закрепленного за

Щп собс*ar""*ом или приобретенным гимнази ей за счет средств, выделенных

спq. }-чр.],I{телем на приобретение этого имущества,

собствен""* "rуй..ruЪ 
гимназии не несет ответственности по обязательствам

гшшrазtqлt. Гиrrназия не отвечает по обязательствам Собственника,

i.1 1. IчIуниципшIьное задание для Гимназии в соответствии с

Ет]е-ц,с}lотренными настоящим Уставом основными видами деятельности

Форшrrрl-ет и утверждает Учредитель. Гимназия не вправе отказаться от его

tsышо-]ненIш.
Сверх \!униципшIьного задания Гимназия впRаве выполнять работы, оказывать

тс_тr_гIл! относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц

за IL-Iац, и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке,

}cTaHoR-IeHHoM федералъными законами. НарядУ с видами основной деятелъности

глrлlншлля может осуществлять иные виды деятелъности, предусмотренные

настOяшшлл Уставом, лишъ постольку, поскольку это служит достижению целей,

Ев_]II которых Учреждение создано, и соответствующие этим целям,

гLтатные обр*о"urельные услуги не могут бытъ оказаны вместо

обрrазовательной деятелъности, финансовое обеспечение которой осуществляется

rзбrо:;tетаЗеленоДолЬскоГоМУнициП€tJIЬногорайона.тР
х.1]. ГиМназиЯ осущестВляеТ своЮ деятельНость В соответСтвиИ с Конвенцией

спf,н о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, Федеральным

}дfiOе{о}t от zg.t).zotz Jф27з-ФЗ коб образовании в Российской Федерации>>,

Фе:ера-rьныI\{ законом от 12.01.1996 Jф7-ФЗ ко некоммерческих организациях),

щ:-1r-\(1r фелеральными законами и нормативными правовыми актами Российской

Фезер,ашtлt. законами и иными правовыми актами Республики Татарстан,

ffiJвшfitsтпвными актами органов. местного самоуправления Зеленодольского

цшчЕflх]{пL]ьного района Республики Татарстан, а также настоящим Уставом,

;.: j. Глtrtназия проходит лицензирование в порядке, установленном

фш;шероrетьны\{ законодательством. Права Гимназии на выдачу своим выпускникам

дшшryадgхl.ца государственного образча об уровне образования возникают с момента

еЁ оl"ruр.iвенной аккредитации, подтвержденной свидетельством о

rщry ддF€твенной аккредитации,
i.i-$. Гимназия несет в установленном законодательством Российской

rиедеFацлrлr порядке ответственность за качество образования и его соответствие
за адекватность применяемых

гýqдарвтвенным образовательным стандартам, за алgкБаrпu\,rD ',Iр',,чIwплчr!

фО,Еrм. }{етодов и средств организации образовательного процесса возрастным

псlпrофллзItо_;Iогичеa*i* особенностям, склонностям, ,способностям, интересам

объчаюшlо<ся, требованиям охраны их жизни и здоровъя,



ШьШШfi' В Гiшлншии не допускается создание и деятельность политических
щщlшшryпýзнъD( организаций (объединений). 

t

ШШ' Гшшдзлля формирует открытые и общедоступные информационные
lщдЕF;каrrше информацию о деятельности Гимназии, и обесц9чивает

ýeýL\l ресурсам посредством р€вмещения их в информационно-ш

ш.1

ш-ш-. Гшлншлля

ньtх сетях, в том числе на офици€tльном сайте Гимназии в сети

вправе согласия Учредителя открывать р€вличные
по.f,р€вделения, обеспечивающие осуществление образовательной

шшшшегтIfi с \четом уровня и

Qшщш-
(грукцрные подр€вделения

направленности ре€Lлизуемых образовательных

образовательной организации не являются
положения о

директором
Lщшплт,лш.пшсtgшш!шI( Jицами и действуют на основании Устава и
|ЩrЩТryТЩЮШе\l СТРУКТУРНОМ ПОДРаЗДеЛеНИИ, УТВеРЖДеННОГО
Ш"ш,,тm"-пштiа_

hшrзволfте--Iи обособленных структурных подразделений Гимназии действуют
ш, {шýшOваjilш r .]о верен но сти директор а Гимназии.

[_Ш8- ГшrtнЕLзия в соответствии с законодательством Российской Федерации в
т'прllпlщ *мпо.lнениll стоящих перед ним задач ийеет право устанавливать прямые
сшýш с преJпри,IтIпями, учреждениями и организациями, в том числе и
шrгтрлшьrrшl, truожет вступать в педагогические, на)лные и иные объединения,
lттшIшmтrшsть }частие в работе конгрессов, конференций и т.п. Гимназия вправе
uчшrтвýвtlтъ в создании образовательных объединений в форме ассоциаций или
фilшýзсл& }-кшанные образовательные объединения создаются в целях р€ввития и
&шшсFп[Iхенствов€lния образования и действуют в соответствии со своими уставами.

i"19. Гltrлназия функционирует в помещении, отвечающем санитарно_
гшшlпЁнI[rIеск}L\л, противоэпидемиологическим требованиям и правилам пожарной
бсrкrпзсностlt.

ijt]. ГилIнЕвия осуществляет деятельность по охране здоровья обучающихся
i зхш, шЁlь]ючением ок€вания первичной медико-санитарной помощи, прохождения
!щшшý{нсIflD( осмотров и диспансеризации), в том числе обеспечивает:

- паб-тодение за состоянием здоровья обучающихсяi
-Iтрове.f,ение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных

шерэrтрrrятиЙ, обуrение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в
Шtшсшrйской Федер ации;

соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и
шiшр.шilапrвов;

расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время
цшшgбг*вания в Гимназии.

Гirъцназия для работы медицинских работников безвозмездно предоставляет
trшшlпшш]ение, соответствующее условиям и требованиям для осуществления
,шшlдtнской деятельности. Работники Гимназии проходят бесплатное
]шiцДшд{нское обследование) которое проводится за счет средств бюджета
]&вmsfrfiо;lоjlьского муницип€Lльного района.

L 'l. Организация питания обучающихся осуществляется Гимназией, или
щш"ДrшВациеЙ окЕвывающеЙ услуги по организации питания в соответствии со
шшш[штт{ы}{ расписанием и функцион€rльными обязанностями сотрудников.



шгшзплл оборудуются помещения для питания обучающихсщ

!шшrш[шlе гигиеническим и строительным нормам (СанПин, снип),
шш ýl качеством питания, за санитарным состоянием пищеблока,

о хранеНия, соблЮдениеМ срокоВ реапизации продуктов воз{t€1ается

гилшазии. Обучающиеся питаются в соответствии с утвержденным

II. Прелмет, цели и виды деятельности Гимназии

3-д- fifuвrtlетом деятельности Гимназии является оказание населению услуг по

шrйчнию образования по образовательным программам начального общего,

обшего И среднего общего образования. В ходе осуществлении

1еfiельности Гимназии реuLлизует конституционное право граждан

frм-*п Фелерачии на получение общедоступного и бесплатного начального

fuь ýсЕовного общего и среднего общего образования в интересах чеповека,

щ& gбшества и государства; обеспечивает охрану и укрепление здоровья и

rшшйще б_rагоприятных условиЙ для разносторОННеГО Р€ВВИТИЯ ЛИЧНОСТИ, В ТОМ

шш шý'iлоjкности удовлетворения потребносттa обучающихся в самообразовании

цlлтппшпт!чЁнIпt.lополнительногообразования, 
\,

]: основными целями деятельности Гимназии является образовательная

шfiшешьность по образовательным программам начапъного общего, основного

шйщо ш сре.]него общего образования,
j:_l. I,Iные цели деятелъности Гимназии:

- обраювательная деятельность по дополнительным общеобрzвоватеJIьным

_ реапизация
шфшмния;

- реаrIизация

шfiшшвразвЕвilющим пр огр аммам ;

- деятg-IЬностъ в сфере кулътуры, физической культуры и спорта, охраны и

}щпе[LtеЕItя здоро вья.

]j. Глллtназия осуществляет в порядке,

Ш|швд,шiiской Федерации, следующие основные

- реа-I}rзация основной образовательной процраммы начаJIьного общего

шfutшзования;
основной образовательной

основной образовательной

- реаJIизация дополнительных
ааправленности:
- технической;
- ёстественнонаучной;
- фнзкультурно-спортивной ;

- ц,.]ожественно-эстетическои ;

- цристско-краеведческой;
- социально-педагогической

фr лз культурн о - спортивной
].4. В рамках ре€шизации образовательных

шшýтOяшего Устава, Гимназия осуществляет также

установленном законодательством
виды деятелъности:

программы основного общего

программы среднего общего

шr@лшзования;
общеразвивающих программ следующеи

программ, ук€ванньD( в л-2.3

следующие виды деятельности :
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трудно сти в освоении основных общеобразовательных программ ;

.f,агогическая

6

социальная помощь обучающимся,

]ение присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня;
и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятии, направленных

|ф
ш р€ввитие у обучающихся интеллекту€IJIьных и твфческих
интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности,

деflтеJьности.
ШjЦн,mr*.rrл выполняет муниципаJIьное задание в соответствии с

настоящим Уставом видами деятельности и не вправе
от выполнения муниципЕшьного задания.

Дý- Гшrншия осуществляет в порядке, установленном законодательством
кDедерации, следующие неосновные виды деятельности:

-,шWггдwiзашш работы лагеря с дневным пребыванием детей в период каникул;
*,шlрtгдшзашш досуга детей и подростков;
-,шFлгддшсзация и пр о веден ие спортивных м ер о п риятий;
- lmEз&Illle консультационных услуг по здоровому образу жизни;
- щýшJенI{е консультаций по профилактике вредных привычек;
* шшщй&Бно-психологическая помощь ;

- щшgл-rьтирование родителей (законных пРедставителей) детей по вопросам
цmфшg,шона-lьной ориентации и получения образования ;

- гптдц!lе 1чебно-методических пособий;
- {IшцзаЕIlе rrIIатных образовательных услуг.
3-б- Гшrншия осуществляет деятельность по охране здоровья обучающихся (за

{Ё'шTпlпrшешхле}t оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения

щшOшческID( медицинских осмотров и диспансеризации), в том числе
dшсшлвает:

- тец-tш{й контроль за состоянием здоровья обучающихся;

предоставляет
осуществления

- пFове]ение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных

щшщпrяпtй, обl^rение
fuшgffiскол"л Федерации1,

и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в

гшrлшазия для работы медицинских работников безвозмездно
щt!е[цение, соответствующее условиям и требованиям для
шшшшшскои деятельности.

:.7. Гимназия вправе сверх установленного муницип€tльного задания
mдтIгтOJюIть работы, окzlзывать услуги, относящиеся к его основным видам
щтв]ьности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при
шшшшшшItи одних и тех же услуг условиях. Порядок определения ук€ванной платы

]tdЕтщЕавrивается Учр едителем.
:.8. Гимназия вправе осуществлять образовательную деятельность за счет

щшlЁдетв физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платньгх

вательных услуг.
].9. lоход от оказания

ш-шшшией в соответствии с
платных образовательных услуг используется

его уставными целями для рЕввития Гимназии и



Ёш} конкурентоспособности, а также для повышения уровня оплаты
{

в Гимназии.
[,Iоряrок

об оказании платных образовательных услуг в МБоУ <<Гимназия Ns5

Псречень платных усJIуГ определяется на каждыи учеоныи Го!,,

1 в прик€Ве по ГиМнzIзии. Информация о платных услугах (в том числе

шо*jч об оказании платных образовательных услуг, документ об

Еа фици€Lльном сайте Гимназии в сети <<Интернет>>.

Гш,шазия не вправе осуществлять виды деятельности,
настоящим Уставом.

III. Организация образовательного процесса

frrш- Со:ержание образования в Гимназии определяется реализуемыми
программами.

frд Гшrrrrазия осуществляет обр-азоватфrьный процесс по основным
программам трех уровней: начальное общее образование,

ш обшее образование, среднее общее образование.

fiд[_ Начапьное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года)

: формирование личности обучающегося и р€ввитие его

EbD( способностей, положительной мотивации и умений в уrебной
(овладение им чтением, письмом, счетом, основными навыками

деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими

са\rоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и

образа жизни). Начальное общее образование является базой для

Ешает становление и формирование личности обучающегося

вание нравственных убеждений, эстетического вкуса и здороВого образа
.щ. внсокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение

iШtпllш наук, государственным языком Российской Федерации, навыками

шшшешою и физического труда,.р€lзвитие склонностей, иНТеРеСОВ, СПОСОбНОСТИ К

!ШrРПРППЪЕому самоопределению). основное общее образование является базой для

шiчешя среднего общего образования.
з rз. Среднее общее образование (нормативный срок освоения - 2 года)

,шртсfl тlвершающим этапом общеобразовательной подготовки, обеспечивает

лШПшшЁЙшее становление И формирование личности обучающегося, р€ввитие

шцFrcа к познанию и творческих способностей обучаючегося, формирование
шlшOв самостоятельной учебной деятельности на основе индивидуализации и

WtLшrснональноЙ ориентации содержания среднего общего образования,
'шuтовку обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному
, ffiry_т, продолжению образования и начаJIу профессиональной деятельности.

l 3j- Образование в Гимназии ведется на родном (татарском) и русском язык€lх.

льная работа осуществляется на основе народной (татарской) педагогики,



ш воспитание в Гимназии ведётся на татарском языке, По желанию

лд (или) их родителей (законных представителей) 
"_::Y"-*1:

(шлg;ьньD( предметов на русском языке. По желdнию обучающихся и их

(заrсонных представителей), при наJIичии соответствующего

tlетOдиrlеского и 
'кадрового 

обеспечения для обучающихся lфожет

обуrение на родном языке из числа языков народов Российской

основана на дифференциации содержания с учетом образовательных

шlто) подготовку обучающихся по одному ипи нескольким llPtiлryIý;r4ryr, D

шпе к обязателъным предметам.могут вводитъся предметы по выбору

обrчающ|4хся в целях реализaции !.Ix, интересов, способностей и

а5. В Гимназии реulлизуются образовательные процраммы дошкольного

шшýшя, присмотр и уход за детьми,
ltý-l- Дошкольное образование направлено на формирование общей культуры,

физических, интеллектуаJIьных, нравственных, эстетических и

l, качеств, формирование предпосылок учебной деятельности,

и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Образователъные

дошкольного образования направленьI на рЕвностороннее рzlзвитие

ДошколЬноГоВоЗрастасУrеТоМихВоЗрасТныхИинДиВиДУ€tльнЬIх
й, в том числе достижение детьмй дошкольного возраста уровня

освоения иминеобходимого и достаточного для успешного

сЦгтшощо<ся.
3ý. Гимназия осуществляет образователъную деятельность по адаптированным

fuобрzвовательным программам для учащихся с ограниченными

в очноЙ, очно - заочноЙ и заочноЙ

ьных программ начаJIьного общего образования, на основе

ьного подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей

шIьною возраста видов деятельности,
зJ ?. освоение образовательных программ дошколъного образования не

я проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации

шlоrшостями здоровья.
3-7- Обуrение в Гимназии осуществляется

фцще.
обу"ение в форме семейного образования и самообразования осуществляется с

Wом последующего прохождения промежУточной и итоговоЙ аттестациИ В

ПГhвазии.
.Щ,оrryскается сочетание различных форм получени,I образования и форм

пftрчеtшя.



гшшазия вправе применять электронное обучение, дистанционные
технологии.

Гшшазия организует обучение детей, нуждающихся в длительном JIечении,

швтей с ограниченными возможностями здоровья, которые по состоянию

l ше }roryT посещать Гимназию, на дому. O."o"ur"eм для ор.ч"'Йчч""
ша до}ry являются заключение медицинской организащии и в письменной

обрашение родителей (законных представителей). Порядок организации

Еа дому регламентируется соответствующим лок€шьным актом

Гшlназия организует образовательный процесс на основе индивиду€tJIьных

IцIaHoB, обеспечивающих освоение образователъной программы на основе

и ее содержания с учетом особенностей и образовательных

конкретного учащегося. Порядок организации обучения на основе

планов регламентируется соответствующим локЕIльнымуrебных
lГшrшшии.

зшш_ Гrшшrазия вправе осуществлять образовательную деятельность по

общеобр€вовательным программам.

'мшшrгельное 
образование направлено на формирование и развитие

способностей обучающихся, удовiетворение их индивидуаJIьных
и физическомв интеллектуальном, нр&вственном

вании, формирование культуры здорового и безопасного образа

}ryепление здоровъя, а также на организацию их свободного времени.

]ьное образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни в

шрофессионtulьную ориентацию, а также выявление и поддержку детеи,
вьцающиеся способности.

Ш Гшшазии реализуются дополнитеJIьные общеразвивающие программы

й, указанные в п.2.З Устава.
зl-шз_ Гшrназия вправе открывать по желанию и запросам родителей (законных

) обучающихся группы продленног"Ь дня.
л.hошяемость классов и групп продленного дня устанавливается в количестве

[шш нaшшtlии необходимых условиЙ и средств возможно компJIекТование

ш групп продленного дня с меньшей наполняемостъю.
Iфш rтроведении занятий по родному (татарскому) языку, по русскому языку в

Ш шассаr, по иностранному языку во 2-11 классах, по трудовому обучению в 5-

шпассах, физической культуре в 10-11 классах, информатике и ИкТ в 7-11

шшr" физике и химии (во время практических занятий), курсов по выбору

я деление классов на две группы при наполняемости класса 25 человек.

ЕаJIкIIии необходимых средств возможно дёление на группы кJIассов с

наполняемостью, а также классоВ начаJIьного образования при из}чении

го языка и информатики.
s_l3. Гимназия вправе вести научную и творческую, консультацион}гуtо,

ьскую деятельность, деятельностъ в сфере охраны здоровья цраждан и

ве противоречащую целям создания Гимназии деятельность, в том tIисле

организацию отдыха и оздоровления обуrающихся в каникуJUIрное

(с дневным пребыванием).
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По решению педагогического совета Гимназии с учётом мнения Совета
неоднократное совершение дисциплинарньlХ проступков, таких какзЕl

или нарушение Устава Гимназии, правил внутреннего распорядка
ll иных локальных нормативных актOв по вопросам органй,аttции и

образовательной деятельности допускается применение отчисJIения
олетнего обучающегося, достигшего возраста 15 лет из Гимназии, как
]инарного взыскания.

иные
дали

{ШШшспение несовершеннолетнего обучающегося применяется, если

шшшIL]инарного взыскания и меры педагогического воздеиствия не

ш д€rльнейшее его пребывание в Гимназии ок€вывает отрицательное
ша f,pyшx обучающихся, нарушает их права и права работников Гимназии,

шOрпt:Llъное функционирование Гимн азии.
нарушением Устава Гимназии признается нарушение, которое

[шi реально могло повлечь тяжкие последствия в виде:
ý щшIп{нения ущерба здоровью и жизни обучающегося, сотруДникоВ,

Гипtназии;

- шwштшениrl ущерба имуществу Гимназии, имуществу обrlающихся,

.--{шрганизации работы Гимназии;
*(t!шrF&-Iение чести и достоинства участников образоватепьного процесса.
fuвше об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего

Ilлтнадцати лет и не получившего основного общего образования, как
лщЕшIЕItтшарного взысканиrI принимается с учётом мнения его родителей

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетнихи
шц прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без

родителей, принимается с согласия комиссии по делам
;Iетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

t"JШjfi. 0своение образовательной программы. сопровождается промежуточной
об}^lающихся, проводимой в формах-, определённых учебным планом.

Щпшшопшеся начального общего, основного общего и среднего общего
. rL\{еющие по итогам учебного года академическую задолженность по

шIш нескольким учебным предметам, переводятся в следующий класс
Обlчающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в
е,IеJующего учебного года. Гимназия обязана создать условия

дJuI ликвидации этой задолженности и обеспечить контроль за
ее ликвидации.

Офваюrrцаеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти
аттестацию по соответствующим предметам не более двух раз в

,l}шстgгвенность за ликвидацию обучающимися академиtIеской
года возлагается на rх родителейв течение следующего учебного

представителей).

Щ,чаюшrиеся по образовательным программам начального общего,
ликвидировавIIIие вобщего и среднего общего образования, не

е сроки академической задолженности с момента ее образования, по,
родителей (законных представителей) оставляются на повторное
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переВоДяТсянаобУчениепоаДаПТироВанныМобразователЬНыМ
.a\t в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической

ffi;;,;;;; ;бу"ение по индивидуаJIьномУ УЧебНОМУ ППаНУ.

q l Ё Обучающ иес,я9 не о,"о"Ьrlr"" общеобразоватеJIъJIу' лjГро?y;1l
ffir,Jт;:#';:";";;-.;я к обуlению на следующ€М УРОВНе ОфеГО

ffiч:rевод обучаrощегося в спедующий класс осуществляется по решению

шдшгчес кого совета Гимназии,

з л$_ гимназия осуществляет промежуточную иlили государственную
яккпепитаIIию

;; н.#;.;;;;;; ;"_имеющим государственнУЮ аККРеДИТаЦИЮ

l&зт€_-Iьным 'роrрЪr*u*. 
Право пройти IY::У:л _:Ж:lYi

Ж-,i".}i; ""urlr]' 
Ъ;;;;;r*r, основную образователъную програММУ В

пе!"lеI-лного образования, лиц&м, осваивающим программы средне,: 
:л:т::Iд rr1\летоттТеи

шfoшш,зате;rьной программе,

чil",fi;;uJ;; "-"о|rurизует образовательный процесс на основе

щ;jmffiд{4 а] ьных уч е бных пл анов, 
9 

б есп ечl:i:;1y:,,, 
: т::#:_"::ý:iffi:}";lЩ;jtfiffiД{4,а]ьныХ учЕUпDr^ IlJra' 

цержания с учетом особенностей и

шпшшщреш!{Ы На ОСНОВе ИНДИВИДУ-l1i]11.:::О'.,.,qтттргпся пооялок организацИИffi H;::;;';;;;;a;БKoHKne]i-:,,J:11,,ii;*io"i:;,r#xx;J,",6T:I.Tw Iтпанов DегламеНТИРУеТСЯ
lffi"..il-^o#;"";;;;u"oy-unu,*yчебнъrxплaнoBpеГлaМeнтиpyеTсяТJпппrrгатJ"епл об индивидуаJIъном

Ж; Ж#iY r:;J ЖЁ J* о о. ", 
о), в пр е де л ах о с в аив ае м о й о бр аз о в ател ьн о й

Ж,fi|;j''ОТ ;';iН":;ffiБ;пr" п"оз обучавшимся по Не ИМеЮЩеЙ

$ д дщЁтве н но й "-Б^Й;; 
-Jб 

р * о "" :l "i :i, :т T#Ti; J; r,:fi ; J ж;;:ЖЖ":}уffiJ#';;;;;;.rо оощ..Ъ оор*ования, ВПраВе пройти

.ъt пр о м е жуто чную и го су д ар ств е нную_ 
_T:_l1"y:'?:,_,;;;1l,т* " ::T:fr:;

#Ж"Т:УffЁ?"',i;Ы;i^Ъ;й;,"енную аккредитацию ОСНОВНОй

фшвват.r,rоi^,,]о.рч*r.,бJ.r,пчr"о,.Ч.1чr;}a::""'':"Тj]rТ*;:fi Ё;
Ж*tr#;'Ч:J#;'rЗЖ"r""*й;; 

-Ъу;;;щихся по соответствУЮЩей

j.:0. Обуrающ иеся,освоившие в полном объеме образовательные процраммы,

mшЕЁвсl.].rlтся в следуюIIIий класс,
j.]1. Освоение общеобразовательных программ основного общего и среднего

,шffi,шrего образования завершается обязателiной государственной итоговой

rшгтштацией обучающ ихся, осуществляемой в порядке, установленном

!мlw(стерствами образования и 
'науки Российской Федерации и Республики

тшEiштан - пбllтrятrrlттихсял освоивших
ГосуларсТВеннаяиТоГоВаяаТтесТацияобУчающихся'осВоиВ

шffitrшэвательные программы основно.6 9ýттIего образования, проводится в форме

Jlшtlвц-lвного государственного экзамена. Госуларственная итоговая аттестация

,шпFцчаЮщихся, освоивших образовательные программы среднего общего

ошffiшззован'",,,ро"оДиТсявформееДиноГоГосУДарсТВенноГоЭкзаМена.
аrя обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, освоивших

в]Ш|r[ЕФtsНЫе общеобразоВаТелъные ПроГраММы осноВного обЩего и среДнего общего

,шпFразования, государственнаjI итоговая аттестация проводится в форме

пшuQlзрglвенЕого выпускного экзамена. Щпя указанной категории обуlающихся

ruilУ-.]'арстВеннаяиТоГоВаяаТТесТацияМоЖетТакжепоихжеланиюпроВоДиТЬсяВ
мцlе единого государственного экзамена.при этом допускается сочетание обеих
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[ гEtc},.f, арственной итоговой аттестации,
j -tr. Лицам, не завершившим основное общее, среднеq общее образование, не

\f государственной итоговой аттестации или полуt{ившим на

енной итоговой аттестации неудовлетворитепьные резучьтаты,

шшпш выдает справки установленного образца,

вьлтry-скникам Гимназии, прошедшим государственную
-ла; ;-rменты государственного образча об

итоговую атгестацию,

уровне образования,

ЁЕýы€ печатью Гимназии,
i.::. огношения Гимназии с обучающимися и (или) родителями (законными

rзвItтелями) регламентируются в порядке, установленном законодательством

йской Федераци", nu.ro"*", Уставом, локалъными актами Гимназии,

j:3. Гимназия несет ответственность в установленном законодательством

mй,ckol;t Федераuии порядке за невыполнение или ненадлежащее выпоJIнение
. пЁ.п оr"а

;r;;;;;#';^;;;;r"""u"и, за решизацию не в полном объеме

.-Iьных программ в соответствии с учебным ппаном, качество

IUI своих выпускников, а также за жизнъ и здоровъе обуtающихся)

в образовательной организации,

за нарушение или незаконное_ ограничение пра:1 :i_"лТ::,:лТ::":'yJ*-....-
*l&Ш*'Ih[ОтренныХ законодателъствОм об образовdнии праВ и свобоД Обl^rающихся,

ffiйо].l-л (законных IIредставителей) несовершеннолетних учащихся, нарушение

шшшшffiованrrй к организации и осуществлению образовательной деятельности

ilГмдзлtя It её должностные лица несут административную ответственность в

o,Ц*,'[шgIствии с кодексом российской ФедеРаЦИИ Об аДМИНИСТРаТИВНЫХ

Wшер}IIениях.

lЁшшш,шtп€шьного задания ;

субсидии, выделяемые
ffiilllшш]шшаJlьного района на иные

гимназии из

цели;

[V.ИмУщесТВоифинансоВоеобеспечениеДеятелЬносТи

lщшшаствоI\,1 и финансовыми средствами,

4:. Финансовое обеспечение выполнения муниципаJIьного задания

rщщёýrв-Iяется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо

lщвоо f,вижимого имущества, закрепленных за Гимназией Учредителем или

щffiретенных Гимназией за счет средств, выделяемых ему Учредителем на

Wц5".ретение такого имущества, расходов на упJIату наJIогов, в качестве объекта

iшrшшгообложения по которым является соответствующее имущество, в т, ч,

шша.тъные r{астки.
4.3. Источниками формирования финансовых средств Гимназии явпяются:

- сl,бсидии, IIредоставляемые Гимназии из бюджета Зеленодолъского

щilпFпFт$rпаJIьного рuйоrru на возмещение нормативных затрат, связанньIх с

{щешrем Гимназией в соотвеТствии с муниципаJIъныМ заданием муницип€tпьньL\

,ýщщт (выполнением работ). При этом уменъшение объёма субси:uш,

m!шФставленной на выполнение муницип'лъного задания, в течение срока егý

шшJJнения осущестВляется только при соответствующеМ иЗь{енеЕDтIil

настоящем Уставе деятельности
Гимназию необходимым для этого

бюджета Зелено:оъсшшо



ва, поступающие от
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приносящей доход деятелъности;

соответствии с законодаIрлъством Российской
"шF}}тие источники в

н::,,гимназия вправе осуществлять приносящую доход o:1lT_:a".::,":

цпfiOтренную Уставом, лишъ постольку, поскольку это служит достижению

trfi ;:Ж;:?";flХЪейдополнительныхср.:j::"_:::*:::';;;'.х:-ffi;;ж; йпr) абсолютных размеров финансового Обеспечения его

:ти за счет средстВ УЧРеДИТеПЯ, 1 - ..гпаннvк)

frT,i#i;r""' самостоятелъно осуществляет финансово-хозяйственную

rbпoc'b. Финансовые и материаJIьные средства, закрепленные за Гимназией

ffiýjJr, ;;ъ;;;rются им в соответствии с Уставом и изъятию не подлежат,

шоенеПреДУсМотреноЗаконоДаТелъсТВоМРоссийскойФедерации.лттёпятивного
н. ъйЁ;;;;"i;r*"" 

'закрепляется за ней на праве оперативного

шния. З.r.пu"Й у;;;;;-, необходимый для выполн€_ния Y,*T::1_,;:K
;#:'Т;Ё;;.r." за ним на праве постоянного (бессрочного)

ж'т"rназия не вправе размещать денежные средства н_а депозитах в

[Eblli организациях, а также совершатъ сдЬлки с ценными бумагами, если

ше предусмотрено Федеральными законами,

4.9. Гимназия отвечает по своим обязательствам всем имуществом,

сяУнеГонаПраВеопераТиВногоУпраВления,ЗаискJIючениеМ
го имущества и о.обо ценното движимо* iу]l,л,:: з::*:::::,тж:

ff;,r##;;ж;";;;;;."7.Ьо.твенника не вправе распоряжаТься особо

шж Iвижимым имуществом, закрепленным за 
",ч :":::::::::*л""н

ff#T;";;;; ;u ."", средств, выделенных ему сОбСТВеННИКОМ На

ние такого имущества, а также недвижимым имуществом,

ЖЖ;;*i"u*оо"*имся на праве оперативного УПРаВЛеНИЯ ИМУЩеСТВОМ

шшщшrя вправе распоряжаться,ullо9,91,ельно, ::a1__T:::,j:y_:*1:,T::T""
;;";;;;";; "., 

rz.or.199б Ns 7-ФЗ <<о некомМерческих орГаниЗацияю).

4.1l. Под особо ценным движимым имуществом понимается имущество, без
,rллфт, бrrTTaT,;:шЖýiJ 

ГимназиеЙ .uБ.t уставноЙ деятельности булет

нО затруднено. ВидЫ оФо ценного движимого имущества

8ше:Iяются в порядке, установленном Учредителем,

швшение Учредителя об отнесении имущества к категории особо ценного
Al, 1лрIттетIия ОЦtПrrЕ J -аУvА{lrw*;;-;лirяется 

С ПРИНЯТИеМ РеШеНИJl О

t{ою имущества принимается одновременно

Jении ук€ванного имущества за Гимназией,
.п тiмчтпества

? * ; #й,;;ачи в аренду с согласия учредителя недвижимого IдчfуIцества

бо ценного движимого имущества, закрепленногО'1 :iУ:::::,:_1ЖЖ
ffi,нЁ;;Ёiо ar*" жией за счет средств, выделенных ему Учрелrгепешl шш

ffiпетение такого имущества, финансовое обеспечение содерждIЕя тlшопо

щRства Учредителем не осуществляется,

4-I3. Недвижимое имущество, закрепле",-ч, за Гимназией или прпофспш
iя,Ilrii

;"#;';;;;;;;й.r"о* ему учредителеМ На ПРИОбРТВШ 'ШID
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а также находящееся у Гимназии особо ценноеt движимое имущество,

!чету в установленном порядке.
4h. [4. Гtллtназия вправе осуществлять за плату следующие виды деятельно?ти:
4, tl4_ tr. образовательные и развиваIощие усJIуги:
* fiшщt.I]0.]авание специалЬных курсов и циклов дисциплин, не предусмотренных

ктts}ющими образовательными программами и государственными
.Iьными стандартами;

- зш,ЕIятIUI по углубленному изучению предметов;

- s]ьпlо--Iнение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ и

!,спуг по договорам (госуларственным контрактам), грантам на

шЁJшешие нау{но-исследовательских работ;
- зgзработка учебных авторских программ, экспертиза и разработка учебно-

й документации;
- пгзтанлlе и продажа учебно-методической литературы;
- шь{]]о"]нение заказов на создание учебных видеофильмов и аудиовизу€rльных

а также их тиражирование (другие аудио - и видеоуслуги);

- пда-]шнные курсы по подготовке к поступлению в учебные заведения, по

чsшiliо шностранных языков сверх образовательного стандарта;

- сýзJанлrе р€вличных учебных групп и методов специаJIьного Обl^rения детей с

\tи в р€ввитии;
*,щшшrе,]Шш,rЕш(е гр,упп по адаптации детей к условиям школьной жизни (до поступления

ш Глшшззлrю):
* шШд} ;пьтации педагога-психолога, социаJIъного педагога;

- учсfi,шо-производственная деятельность ;

* пýffпФ-liненIlе специ€Lльных работ по договорам;
4. r4":. оз.f,оровительные мероприятия :

- саз.fание рzвличных секций, групп по укреплению здоровья (гимнастика,

шчшбriая п{\lнастика, юробика, ритмика, катание:на коньках, лыжах, спортивные

lщл* обшефизическая подготовка и т.д.);

4":4.]. прочие услуги:
- ryе.]оставление в аренду имущества, приобретенного за счет приносящей

.ЩШцlД trеяте]Ьности;
- ксерокопирование, типографские услуги;
_ з,кск}рсионные услуги;
- ъ,с4тIr общественного питания, оказываемые столовой Гимназии;
-'* i-.т}-П{ уrебно-опытных участков и учебно-производственных мастерских;

- Ti8jleBoe r{астие в деятельности других организаций;
, - тýвговля товарами собственного производства;

- sы]полнение работ (услуг) по государственным и муниципzLльным контрактам;

- фрганизация праздничных мероприятий.
д.ij. Гимназия вправе для осуществления уставной деятельности привлекать в

lшшш-тз[е. установленном законодательством Российской Федерации,

шFilIrlrпlmл.q}{тельные финансовые и матери€Lльные средства:

- ере.]ства родителей (законных представителей), предприятий, уrреждений,
цшшшrшсз€tций, полученные за предоставление обуlающимся дополнительньD(

шБD( образовательных услуг;
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*щЕпшеЕые взносы физических и юридических лиц;

* дшtýf, полученный от ре€Lлизации продукции и усщуг,

шцшщеI"r доходы разрешенной деятельно сти ;

*.щFjlе.fсТВаиЗДрУГихисТочникоВВсооТВеТсТВиисЗаконоДаТел\ЕtВоМ
ffigшоir Федерации.
*-пlб. Порядок предоставления платных услуг Гимназией:

Положение о платных услугах и дополнитепьные

--шоrр"бность в платных образовательных успугах определяется путем

;**рой"* обучающ ихаяи родителей (законных представителей);

- сýgтаеulется и утверждается смета;

- j}аll]ючаются договоры с родителями (законными представителями) и

ися (старше 14 лет);

- :}ш,L]ючаются договоры с учителями;
- шз-]ается приказ по Гимн€вии об организации платных допоJIнительных

!пшjllут:

р.Iгtели (законные представители) опJIачивают услуги путем внесениjI

@t\.p.д.'"нacчeTГимнaзии'ПpеДъ8BляяBГимнaзиюДoкyМенTЬI'
,ш!шшер7кf, чtющие оплату ;

- IL-Iатные образовательные услуги не могут бытъ оказаны вместо

ш@зоватеJьной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета,

.шlтшто-тнительные финансовые средства исrrользуются Гимназией на нужды

щшшечЁЕIrrI, развития и совершенствов ания образовательного процесса,

дохо: от платных дополнителъных образовательных и иных услуг,

цmщшшgтае1gемых Гимназией, используется Гимназией в соответствии с

шодатеJьством РоссийскоЙ Федерации и уставными целями.

дрко:ы, полученные от приносящей доходы деятельности, и приобретенное за

'(шштэт!LчДохоДоВиМУЩесТВопосТУпаюТВсаМосТояТелЬНоерасПоряжение

4_iT. Ведение бухгалтерского учета в Гимназии может осуществляться:

- i:[цtостоятелъно;
- i!еЕгрализованной бухгалтерией в соответствии с договором на бухгалтерское

,ffiш,шl:шtмние.

V. Управление

5.1. Управление Гимназией строится на основе сочетания принципов

(пшщ}начЕLiIия и коллегиапьности

цШ11lfiЩщпШЛ-{ о суще ствляет текуще е руководств о деятельно стью Гимназии,

5j {иректор Гимн азииназЕачается и освобождается от занимаемой должности

ш'qщелпелем в соответствии с Трудовым законодателъством Российской

frшr.паrrии на срок согласно срочному трудовому договору и прошедший

1цýшшшryвgтствующую аттестацию. Щиректор действует на основе единоначаJIия,

Wgг все касающиеся деятепьности Гимназии волросы, не входяцц,Iе в

]шu.теНцию коплегиаJIьных органов управления Гимназии и Учредителя,

', f,lrpeкTop Гимназии без доверенности:

а также от инои



- ]ействует от имени Гимназии, представляет ее интересы во всех

щýтвенных и зарубех<ных организациях, государственных и муниципаJIьных
t

Yil;Hiii;T осуществление в соответствии с требованиями законодатепьства
_,, Гт,ттrrтlя?rтIi' {ф'

**Ъur.п"ной и иной деятельности Гимназии;

- Фрганизует о б е спеч ени е пр ав у" u"т11: 
: 9:н1?т::::ннffi, .1..Ж:Т.##;й'и ;;;йлъ успеваемости и промежуточНОй аТТеСТаЦИИ

:*:H:iruu.", индивидуалъный учёт резуJIьтаТ"" -::."::-:::^:::::""ТТff:
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й#;rЁТ*Тlr:ffi;li'i"ruпже хранение в архивах иНфОРМаЧИИ Об ЭТИХ

"г
ffiщ,-iьтзтах на кiумажных или электронных носитепях;

.орГаниЗУеТразработкУИприняТиеПраВиЛВнУТреннегораспоряДка
Щfi,,,счаюЩ ихQя, правил внутреннего трудового распорядка, иtlых JIокаJIьных

шшгм[3тIlВных актОв, индивидуаJIъных распорядительных актов;

- организует разработку " уr".р*оЪ"r. обр*овательных программ Гимназии;

-орГаниЗУеТразработкУИУТВержДениепосоГласоВаниюсУправпением
*шшЕчр-езомния Исполнительноrо *й"тета ЗеленодоJIьского мунициIIаJIъного раиона

шлrrп*-ьqраrrлrу развития Гимназии, если иное не установпено в соответствии с

fuшoнorl об образовании; i :

- организует и контропирует работы административно-управленческого

'-*:Тедоставляет Учредителю и "б*,:т::::.:: лл,:::r:"1;"*1т 
о

ilшfi*.*ТL-Iении и р*"ооо" Йrфинансовых и матери€шьных средств, а также отчет о

о-_""fiffiЖ"'fi'#хъТ"ji.п".ur"., учебный ппан, годовой пJIан работы'

mшфлtклt работы, расписание занятий, график контропьных работ;

- осуществляет прием на работу рuбъrников, закJIючает с ними и расторгает

пr}:овые договоры, есJIи иное не установлено Законом об образовании;

ilпш]преfеляет доIIжностные обязанности, создает условия и организует

-шfrшо.lнитепьное проф ессионалъное обр азование ;

- }-rверждает учебную нагрузку педагогических работников;

- ycTaнa"n""u., Ъарабоr*rую плату работников в зависимости от их

iш,шrrлфиКации, сложносТи, коJIичества, качества и условий выпоJIняемой работы, а

тшдЕфiе компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного

t.-шгактера)исТиМУлирУющиеВыПлаТы(ДоплатыИнаДбавкисТиМУлирУюЩеГо
,шша}iтера, премии и иные поощрительные выплаты) в соответствии с Попожением

" 1т]|;пiдh".ы, обязателъные дпя всех работников Гимназ ии и обУчающихся;

\тверждает локаJIьные акты Гимназии;

-ЗаклЮчаеТГражДанско-ПраВоВыеДоГоВоры'ВыДаеТДоВеренносТи;
- осущестuп"Ь, прием обучающихся в Гимназию;

- пользуется правом распоряжения имуществом и средствами Гимназии в

тFеfелах, установленных законом и настоящим Уставом;

- несет ответственность за состояние учебно-воспитателъного 
процесса_

JтL..,tsень п"чй"пuu", работников, финансово-хозяйственной деятелъноспt tй

sш;аны здоровья обучающихся;
- обеспечивает создание условий для занятия обучающимися физичесшшffi



i,г}?оl't и спорТоМ; лло л Qякllеп'ении за Гимназией иМУЩесТВа на

- ,0Тtsечает за выполнение договора о закрепJIен' 
t

L7

ш оперативного управления;
- Фс\-ществляет иные поJlномочия в соответствии

к компетенции

с законодатеJIьством
коллегиаJIъных оргвIов

сооружении

;iой Федерации и не относящиеся

}"J:"',аIf}}ххlН,i}"'"ЁН;Н_у'|т::,к_унff;х":"i];;},"".u.Н;
.i::lъЁJ,i,ныЪ"u"J##i}Jr,i#iЁ"",^ё;";;iимназии,ПеДаГОГИЧеСКИЙ

ш[[fr,mш:етенЦИИ:
.0пределяеТиУТВержДаеТстраТеГиЧескиецели'напраВленияиприориТеТы

lпшrшш:Бi(пUl Гимназии; 
i

- \тверждает Программу развития ГИМНаЗИИ; 
сово_хозяйствен

.ВноситПреДложенияУчредителюпоУпУ,,u.'июфинансоВо.хоЗяйственнои

чТ:illlxllýfr:х"".по ч.*"r:ч11:: 
по содержанию зданий и

Гшrшназии и прилегаюЩей *_",й территорI1:1

:..ff ,Тi"xЖН*;;*;й l ":*:**. л"::жп,; ;,.##'Ё'Ё':,";
*-;-"#Н:;i#;"ЪJЁ",l.НЪ,о;о"й1"*з::::х'нжт';,;r"-rrrргIrяпьных органов, а также

ж,r-;:1н#.;;;"ч"";;.;;;J]]]1_л::к*йьных 
органов, а также

],ставиТельноГо органа раU1,rпrrл-- л _"л___л_- 
_-,::,л_, п в гимназии

- определяет 1Jo,nu,y"; "ор"_a:1_:_^L"J:к:"jн,i"#?]Lr.оrrений), не

*,чЖЖ;3ГЁrЖ-*rОТ'.п.о.твах массовой ИНфОРМаЦИИ' В ТОМ ЧИСJIе

].tr!еЬ-ТРОнных, материаJIы, ,urrрuuп,нные на популяризаЦИю Гимназии, на

шOвышение ее поJIожительного имиджа и повыrlrение статуса;

- принимает ,IокаJIьные "ор,u'Ь"ые 
акты Гимназии о коллегиаJIьных органах

:дтравления Гимназии; покыIъные нормативные акты Гимназии,

trег;lаментирующие права и o?*u""o.r" обУЪаЮЩИХСЯ ГИМНаЗИИ; ЛОКаJIЬНЫе

qор\Iативные акты гимназии, регламенl"рlоur"е взаимоотношения гимназии с

;а]}tтелями (законными rр.о.rJ*r.л"r"; ЪЬу.ruпоruихся; покапьные нормативные

л,кты Гимназии о структурных подразделениях Гимназии;

- рассматривает отчет о результатах самообследования;

- утверждает планы " 
";;*аммы Гимназии по совершенствованию

wетериыIъно-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса,

:о оборудованию помещен"и, iо-"озданию в ГИМНаЗИИ НеОбХОДИМЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ

:аботы подразделений орrurrизач"й общественного питания и медицинских

зчреждений, по контролю их работы в цепях охраны и укрепления здоровъя

абуrающихся и работников Гимназии,
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в Гимназии подlrисываIотся председателем и секретарем,

{Jt6,щee собрание (конференция) работников Гимназии созывается|;
щЁ.lателем по мере надобности, не реже одного раза в год.

fuшение общего собрания (конференции) работников Гимназии считается

ЧныМ'еслинаегоЗасеДанииприсУТсТВоВЕUIонеМенееДВУхТреТеИеГо
Il за решение проголосоваJIо более половины от числа присутствовавших,

ш раtsном количестве голосов решающим является голос председателя общего

fuшддiitЯ работникоВ Гимназии. Проuелура голосования определяется общим

:}l работников Гимназии. Решения общего собрания (конференции)

ioB Гимн азииреализуются приказами директора Гимназии.

5"6. обцдее руковод.r"о'Гимназией осучествляет выборный орган - соу-2

,П[iшrдзии. Руководство деятельностью Совета Гимназии осуществляет избранный

шifг0 состава председатель или директор Гимназии,

Гfu-r-lномочия Совета Гимназии :

- 0предеJUIет перспективные направления функционирования и развитиJI

Ш"шшrезlrи коллективного договора;
- прI{нимает текст коллективного договора, вносит изменения и дополнени,I в

Wrттёктивный договор;
- кlслушивает отчет директора Гимназии о реаJIизации коллективного договора;

- принимает правила внутреннего трудового распорядка Гимназии;

- принимает локаJIьных актов Гимназии (правила дпя обучающихся Попожения

,ш ]вIлшкольном лагере, педагогическом совете, положений, регламентирующих

&Jшшtнлrстративную, ф""u"aо"о-хозяйственную деятельность и воспитателъный

ШШОllеСС); 
JпенпR комисси ванию споров между участниками- избирает членов комиссии по урегулиро

тrбвазоватеJIьных отношений от работников Гимназии;

- вносит предложения Учредителю гимн€tзии по вопросам улу{шения

шчнкциоНированиЯ ГимназИи, соверШенствования труДовых отношений и условий

ц}-:а работников, в том числе по вопросам охраны и безопасности усповий

йр*о"urельного процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровъя

}чшцихся и работников Гимназии;

ý ý:. общее собрание (конференция) работников Гимназии выбирает из своего

шшше председателя и секретаря. Проiоколы общих сорраний (конференций)

администрациеи

- создает при необходимости временные и постоянные комиссии для решения

ш]просов, отнесенных к компетенции Общего собрания, и устанавливает их

пФ_шомочия; 
пdдт rr,\IJ,гl.,ппъ, ?я выполнен, 

- Общего собранияосуществляет контролъ за выполнением решении

,конферйции), информирует коллектив гимназии об их выполнении, реализует

зil\tечания и предложения работников Гимназии по совершенствованию

деятельности гимн азии;
- заслушивает информачию директора Гимназии, заместителей директора

Гtлrtназии, иных ответственных лиц о выполнении решений общего собрания;

- осуществляет общественный контроль за работой .администрации Гимназии

ао созданию необходимых условий для охраны и укреплени,I здоровъя,

J,вганизации питания работников Гимназии, созданию безопасных условий труда;



19

- осуществляет общественный контропь за работой админ::-::uu"" Гимназии

}{аТериалъно.ТехническоМУобеспечениюобразова;.":1-:1.Деятепъности,
"о,,,дтlтrй в соответствии с у"u"оiПеННЫМИ НОРМаМИ И

]ованию помещений в

*:тн;рает 
представителей работников гимназии в комиссию

орг#Iов о

отношении

по трудовым

pa_\I;_ утверждает требования, "r1:":r:1,.,*9":УНН:-r"lХ"ЧЪ^"Н;
o_;.,J#;J;i::J ;:#;";;а;,,;;;"i',*''u,"Й при ко,'лективНЫХ ТРУДОВЫХ

ОYЧоинимает 
меры по защито "*т", _::::нж"* "хъЖ,"х"rън",i"-

шЁщтации рuбоrнико" Гимназии, по предупреждению противоправного

ffi:ъай;*##:"ul"д'fr'##'Тоrооuоо дисциплины в ГимнаЗии и

шЕltоприятия по ее укреплению, paccмaTp""u," факты нарушения трудовой

*тнffil;]Ч:ffi# ;ffi;Н^, т_l_ч::ее, 
общим вопросам, опредеjulюЩi}{

шЁцспект""u, *ra"и Гимназ"r, "a 
отнесенным к компетенции директора Гимназии,

Совет Гимназии состоит из 13 человек: представител!L обуrающtтхся (4

чеховека), предсТавителИ родителей (закоНrr"r* ,rр.Дставителей) обуrающихся (4

.ry*]овека), п.д]rоr".r..*". работники Гимн жии (4 человека), а также директор

Гшr.шrшии.ПредстаВиТелисПраВоМрешаЮЩеГоГолосаизбираютсяВСовет
Ф*Фытым голосованием ,u auaЁоании Совета гимназистов, на заседании Совета

F,шлrтелей (законных прео.,uu""лей) Гимназии, на заседании педагогического

сýвета. 
/-ал*лла T-TTlrTl9lQй го председателем или по требованtло

Заседания Совета Гимназии созываются е 
же одного раза в год,

ше }Ieнee половины его состава по мере надобности, но ", р,

решения Совета Гимназии принимаются открытым голосованием, Решения Совета

Гiцлшазии считаются правомочными, если на его заседании присутствовfu,Iо не

*шенее двух третей состава и если за решение проголосоваjIо не менее двух TpeTeI-I

от числа 
',рисутсТвовавrIIиХ. 

Срок полномочиЪ избранного Совета - три гO,f,;L

JосрочныеПереВыборыСовета,,ро"од"'сяпотребованиюнеМенееполоВиныего
;остава.

5.'7. ПеdаzоZuческuй совеm - постоянно действующий колпегиаJIьный орган"

gбъединяюЩий всех сотрудников Гимназии, занимающихся ДОШI\аIОСШt

пеfагогических и руково дящих работников согласно Номенкпатуре долх<но.rей

пеfагогических работников йI""*:::1:^*о,!*ествJIяюЩих 
образовательн!ю

.fеятельностъ, должностей ру*оuол"телей образовательных организашй,

}твержденной Постановп.""й правителъства российской Федерачни ()т

l]8.08.20tЗ года Ns 678, Каждый педагог с момента приема на рабоц ,10

расторженияДоГоВораяВляеТся"п."о*ПеДагогиЧескогосоВета.
5..7 .|. Педагогический .оuЪ, избирает из своего состава предсе,Iате],t

Педагогического совета и 
"anp.rup" 

Пaдuaоr"ческогО совета СРОКОtъ[ на от]IП

rчебный год.
\.l ). ПедагогИческиЙ совеТ ГимназиИ созываетсЯ председателе}t пО !"l*Pe



тбности, но не реже одного раза В ,триместр, Внеочередные заседания

]гогического совета проводятся по требованию не менее одной трети его

iiii. ,.rатика заседаний Педагогического совета включается в годовой план

ты Гимн азии. У.r.rо, целей и задач работы Гимназии и утверждаетрJ на

ь;;-, в учебном году заседании Педагогического совета,

;;;;;;' 
" 
ййu.огического совета руководит председатель

"[гil* - згогического совета,

5.7.5. Решение педагогического совета считается правомочным, есJIи на его
т, oq f\РтттеIIие-'.l.J. I wщvrr]

:йеЁе.fании присутствовало не менее ДВУХ ТРеТеЙ еГО СОСТаВа 
".._rЗ} '1Ж;;#.-##"#;"d;;;;";";;;"", от числа присутствовавших. При раВноМ

d пАпrlглгIrqескоГо

;::#;;*;"";;;;.;;;;; является голос "р:ry,ч:::_'т:ж:":::::,лбтттталtrтrr' /aa\Еrетa)пl{ф,ijL_:ltr'ltr9 lDv l vJr\

;.'жта Гимназии. Процедура голосования опредепяется педагогическим советом
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]аrлшазии.
5.'1.6. Решения педагогического совета реализуются приказами директора

]цl.tназии.'ff ;:ъо.аниз ацию выполнения р ешений Педагогического совета осуществляет
рраrlпктятът это-'.1.1. \Jyl 9rr!r

.шryе ктор Гимназии и ответственные лица, y**:"1::^"_"o,y""xLlJi*",iу 
хlзffi;;"#;;;;;" .,n.ru, педагогическОГО 1СОВеТа На ПОСЛеДУЮЩИХ еГО

jЁ;е.]аниях.

il]Ё]i;.едания педагогического совета оформляются протоколом. протокол
fi^ fiпглгтlrrоaI.тr.!{J. /.9. Jфччлw-

J.аставляется не позднее 5 дней lrосле его завершения, Пр:]::::,1,:л':11Т"Х::i

:]0ЕеТоВпоДпиОыВаЮТсяПреДсеДаТелеМИсекреТарем-ПеДа.о:1::.*"i:.л:::::i;
Нluерация ;;;;;;о""-].о.тся 

. от нач€tпа учебного года. Протоколы
тллтттттI /плDLтаяIптся

]Iе:агогического совета нумеруется постранично, прошнуровываются ,

- iе.]агOt ичЕUк\,I \,

:крепляются подписью_ д"р,*фu ] _ :::1":,__*Х:*J*,,#ТЪ"#;;ý:н;;;-".;;;;;; г";ь^, u*од", в ее HoM."*Y]IlJ:..:p_"::::]., u o,nu,
..л _ лл-rrо\

;;iХЖТ;Ё:о"ется по акту (при смене руководитеЛЯ, ПеРеДаЧе В аРХИВ)'

5.7.g.КомпетеНцииПеДагогического соВета:,
5,7 .g "1. Педагогический совет участвует: :

- в разработке образовательных программ Гимназии;

- u p*puOoTкe Программы развития Гимназии;

- в разработке локалъных нормативных актов Гимназии, обеспечивающих

;16гламентацию образовательного процесса, в том числе реаJIизацию федераJIьных

:0сударственных образователъных стандартов;

- в определении и анаJIизе условий, необходимых для реаJIизации федеральных

государственных образователъных стандартов;

- в разработке разпичных программ и планов развити,I Гимназии, в том числе

]олгосрочных, среднесрочных и краткосрочных,

5 .7 .g .2.педаiогичеiкий совет рассматривает /заслушивает :

- отчет директора гимн€lзи, , u"-,зом работы за учебный год;

- отчеты рупо"од"телеЙ методических объединений;

- отчеты педагогических работников;
-ДоклаДыпреДсТаВИТеЛеиорГаниЗацийиУЧрежДений,взаимодействУюЩихс

Гимназией по вопросам образования;

- отчет Гимназии о самообследовании;
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_ итоговые документы контрольно-надзорных органов о результатах
ьно-надзорныхмероприятий; 1

5.7 .9.З. Педагогический совет принимает:
- образовательные программы Гимназии;
- годовой план работы Гимназии;
- план учебно-воспитатепъной работы Гимназии на учебный год;
- уrебный план;
- годовой кЕtлендарный график;
- Положение о Совете обуrающихая;
- порядок приёма граждан в Гимназию;
- Положение о режиме занятий;
_ лок€tльные нормативные акты Гимназии, регламентирующие организацию

t*

кJIасс;
имеющих академиЕIескую

академичесчiю
обучения (по

бразовательного процесса.
5.7 .9.4. Педагогический совет принимает решения:
- о проведении промежуточной аттестации обуtающихся;
- о допуске обучающихся 9-х и 11-х классов к государственной итоювой

аттестации;
- о переводе обучающихся в следуюттdий клас9; 

,

- об условном переводе обучающихQя в следующий

- об оставлении обучающихся 4 кпассов,
задолженность по итогам 1^rебного года, на повторный год об1"lеншI;

- об оставлении обучающихся 9 классов, имеющих
задолженность по итогам учебного года, на повторный год

)дсмотрению родителей (законных представителей) обучающихся);
- об оставлении на повторный год обучения, о переводе на обучение по

нливиду€tльному учебному плану в отнотпении обучающихся, условно
переведенных в следующий класс и не ликвидироВавших в установленные сроки
академическую задолженность (rrо усмотрению родителей (законных
представителей) обучающихся); ,

бразовании и среднем общем образовании (образцы указанных документов об
образовании и приложений к ним устанавливается Министерством образования и
пауки Российской Федерации);

- о вр)п{ении лицам, завершившим освоение образовательных программ
среднего общего образования, успешно прошедшим государственную итоговую
аттестацию и имеющим итоговые отметки успеваемости ((отлично) по всем

1чебным предметам, изучавшимся в соответствии с учебным планом Гимназии,
медzrпи <За особые успехи в учении);

- о поощрении обучающихся гимназии за успехи в учебной, физкультурной,
спортивной, художественной, научной, наrIно-технической, творческой,
экспериментu}льной и инновационной деятельности;

- об отчислении обучающегося, достигшего 15 лет, как меры дисциплинарного
наказания (в соответствии с правилами внутреннего распорядка у{ащID(ся
Гимназии);

- о поддержании творческих поисков и опытно эксперимент€lльной работы
педагогических работников ;
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о создании рабочих групп педагогических работников по отдельным

Еаправлениям деятельности; ,__а^^ t

- о представлении педагогических работников Гймназии к награждению

-*i*r"#.;.""'##'Т"ъ?Ё"ffiЖr"r.о воспитательного возДей&вия, В

; оответствии Правилами внутреннего расшорядка учащихся Гимназии;

- о создании временных творческих объединений с приглашением

специалистов разJIичного профиля;

- об определении списка учебников в соответствии с утвержденным

федералъным ;;;;;., учебников, рекомендованных к использованию при

0еализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ

начаJIъного общего, основного общего, среднего общего образования

0рганизациями, осуществпяющими образоватеJIьную деятелъностъ, а также

1чебных пособий, допущенных к использованию при реапизации указанных

ъбр*о"urелъных программ такими организациями,

5.7.10. ,Д,еятелъность педагогического совета регпаментируется Положением о

пеДаГоГиЧескоМсоВеТе'коТороенеМожеТпроТиВореЧиТЬЗаконоДатеЛъстВУи

vI. Права и обязанности участников образовательного процесса

6.1. Участниками образоватепъного процесса являются обучающиеся,

poo"r.n" (законные представители)
педагогические работники Гимназии,

обучающихся.
Ъ.Z. ОВуrающиеся Гимназии имеют право на:

-полУЧениебесплатногоначаJIЬноГообЩего,осноВного
общего образования В соответствии с федеральными

образовательными стандартами; 
,,

- выбор формы получения образования; :

.преДосТаВJIениеУсловиЙДляобУчениясУчеТоМособенностейID(
психофизического развития и состояния здоровья, в ]о, числе погrIение

социаJIъно-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого_

медико-педагогической коррекции ;

- обучение по индивидуалъному учебному плану, в том чиспе ускоренное

обучение, в пределах осваивае*ъи- образовательной программы в поря,Iш(е,

установленном локаJIъными нормативными актами;

- получение допопнителъных (в том числе платных) образователъных усп}гl

- уважение чеповеческого достоинства, защиту от всех форм физическог0 lI

психического "ua"n"", 
оскорбления личности, oipaHy жизни и здоровья;

- свободу совести, информачии, свободное выражение собственных взгляJов rt

убеждений; wлfr,тY^тly,,, ,^,6ttяQrt*яния пля отJъD{а Ii

- на каникулы - плановые перерывы при получении образования дJUI отJъDi

иных социыIьных целей в соответствии с законодательством об образовашш ш

общего, среднего
ГОСУДаРСТВеННЫlyIИ
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- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со сВидетелЬСТВОМ О

государственной аккредитации, с уrебной документацией, Другими документами,

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности
в Гимназии; 1*

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 1^rебной

базой Гимназии;
- развитие своих творческих способностей и интересов, вкJIючая )пIастие В

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных И СПОРТИВНЫХ

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других
массовых мероприятиях;

- участие в исследовательской и инновационной деятельности, осуществляемой

Гимназией;
- поощрение за успехи в учебной, физкулътурной, спортивной, общественной,

науrной, технической, творческой, экспериментальной и инновационной

деятельности;
- посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Гимназиии

не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локЕtльными

- участие в общественных объединениях, а также на создание ОбЩесТВеННЫХ

объединений обуrающихся в установленном федеральным законоМ поряДКе;

- осуществление иных прав в соответствии с законодательством Российской
Федерации в области образования, муницип€шьными правовыМи акТаМИ.

6.3. Обучающиеся Гимназии обязсiны:

добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять

пндивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным
Iшаном или индивиду€lльным учебным планом учебные занятия, осуществлятъ

самостоятельную подготовку занятиям, ,ъыполнять задания, данные
педагогическими работниками в рамках образоваlельной процраммы;

_ выполнять требования настоящего Устава,' правил внутреннего распоряДка
обуrающихся;

_ заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стреМиться к
нравственному, духовному и физическому рЕввитию и самосовершенсТВоВаниЮ;

_ уважать честь и достоинство других обуlающихся и работников ГимнаЗИИ;
- бережно отНоситься к имуществу Гимназии;
_ соблюдать нормы ношения одежды, соответствующие локЕtльноМУ акТУ

<<Правила внутреннего распорядка учащихся) ;

_ выполнять иные обязанности, в соответствии с законодательством Российской
Федерации в области образования.

б.4. Педагогические работники Гимнжии имеют право на:

- защиту своей профессиональной чести и достоинства;
- творческую инициативу, разработку и применение авторских програмМ И

методов Обl^rения и воспитания в пределах реализуемой образовательной
программы, отдельного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля);

- выбор учебников, учебных пособий, матери€Lлов и иных средств обуrения и
воспитания в соответствии с образовательной Iтрограммой Гимназии;

- участие в разработке образовательных программ, в том числе 1"lебньгх ПЛаНОВ,,
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ых учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, дисциплин
\моц-упеý, мQ\Qдц\еýrrцх Ма\вý,lла]\ýв ц Rttъ\х Rом\ýве\\\ýв офвовътепьвых
программ;

- оауществпекке творческой, кggпецовата5ьýкой- UvJщývLýJLýýrLý IБuр\\3ýкýк) !\ýýlrýцовата5rъýкоц дgятеJ\ъноýтш, ylacTll0 в
экашериментапъной и меЖд)народной деятепъl{ости, разработках и *о'"*фениииннппятттятi.инноваций;

- бесплатное пользование библиотекой и информационными ресурсами;- участие в управлении Гимназией, в том числе в коллегиаjIьных органах
управления, в порядке, установJIенном уставом Гимназии;

- на соци€tпъные лъготы И гарантиИ, установленЕые закоЕодателъствомРоссийскоЙ Федерации' законодательствоМ Республики Татарстан ипринимаемыми в соответствии с ними муницип€Lльными правовыми актами;- осуществление иных прав в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации в области образования, муницип.льными правовыми актами.
6.5. Педагогические работники обязаны:
- осуществлять свою деятельность на высоком профессион€Lльном уровне,обеспечивать в полном объеме ре€lJIизацию преподаваемых 1^rебных предметцIryPca, Дисциплины (модУля) в сооТВетствии с утвержденной рабъчей пройiйои;- соблюдать правовые, нравственные и этически9 нормы, следовать требованиrIмпрофессиональной этики;_ уважать честъ и достоинство обуrающихся и Других f{астниковобразовательных отношений;
_ р€lзвивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность,пнициативу, творческие способности, формировать граждансч/ю позицию,способность к труду И жизни в условиях современного мира, формировать уобу^rающихся культуру здорового и безопасного обр*u жизни;
- применять педагогически обоснованные и обеспе"""uойе высокое качествобразования формь_I, методы обучения и восп итания;
- учитывать особенности психофизического развLЁгиЯ Обl^rающихся и состояниеID( здоровьЯ, соблЮдатЪ специщIьные условия, Необходимые для полrIениябразования лицами с о|раниченными возможностями здоровъя,взаимодействовать при необходимости с медицинскими организац иями;_ систематическИ повышаТь свой профессиональный урЬ"."";_ проходитъ аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке,

установленном законодателБством об образовании;
- проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные припоступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а такжевнеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя;- проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке

обу"rение и проверку знаний и навыков В области охраны труда;
- соблюдать настоящий Устав и лок€lJIьные акты ГимназЙ i,- выполнять иные обязанности, определённые в должностной

т,рудовом договоре, контракте, в соответствии с законодательством
Федерации в области образования.

инструкции,
Российской

| ;1; L]:::.:i !r 1- :::ые 
пр ед с т ав ит е ли) о бу ч аю щих с я им е ют пр ав 0 :

JчетоМ мнениЯ ребенка, а также С rIетом рекомендаций психолого-медико_
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педагогической комиссии (пр" их наличии) формы получения образования и

формы обучения, языки образования, курсы по выбору, дисциплины из перечня,

предлагаемого Гимназией;'- 
дuru ребенку начыIъное общее, основное общее, среднее общее образование в

форме семейноiо обуrения; _
- озкаКомIIться с уставом Гимяазии, лицензиеЙ на осуществление

образовательной деятелъности, со свидетельством о государственной

аккредит ации, с учебно-программной документацией и другими документами,

регламентирующими организацию И осуществление образовательной

деятелъности;
- ознакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения

и воспит ания,образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости

своих детей;
_ защиту прав и законных интереоов обучающихся;

-полУчениеинформацииоВсехВиДахпланирУеМыхобслеДований
(психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие на

проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказатъся от

Ех проведения или участия в них, получать информачию о результатах

про".i."ных обследований обучающихаЯ; \

_ гIастие в управлении гимназией в Форме, определяемой уставом гимнLзии:'

.присУТ.'"о"u""приобслеДоваНИИДетейпсихолого.меДико.пеДагогической
комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, пол)п{енных по

й.уп"rurй обследования, высказыватъ свое мнение относительно предлагаемых

условий для организации обучения и воспИтания детей;

.осУЩесТВляТьиныепраВаВсооТВеТсТВиисзаконоДаТепъствомРоссийской
Федерации в области образования, муницип€tJIьными правовыми актами,

6.7.Родители(законныепреДсТавители)обУчающихсяобязаны:
- обеспечитъ получение детьми общето образования; ;

- соблюдать правила внутреннего распорядка Гимна9ии;

- уважать честь и достоинство обучающихся и работников Гимназии;

- выполнять иные обязанности, в соответствии с законодателъством Российской

Федерации в области образования,

Y[I. Работники Гимназии, осуществляющие вспомогательные функции

7.t. в Гимназии наряду с должностями руководящих и педагогических

работникоВПреДУсМоТреныДолжносТиинжеНерно.ТехниЧеских'аДМинисТраТиВно.
хозяйственных'.У.,.б"о-ВспоМоГаТельныхработников,осУЩесТВляюЩих
вспомогателъные функч"" (далее - Иные работники),

7.2.ГфавОнаЗаняТиеДолжностей,преДУсМоТренныху.7.L.насТояЩегоУстава,
имеют лица, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в

квалификационных справочниках, и (или) профессионаJIъным стандартам,

7.3. Иные работники Гимназии имеют право на:

- участие в управлении Гимназии в порядке, определяемом настоящим Уставом

и (или) локаJIъными норМативныМи актами Гимназии, а именно YtIacTBoBaTb в

i."r.пi"ости Общего .обрurr"" (конференции) работникОв;

- условия труда, отвечающие требованиям безопасности и гигиены;
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.отДых,обеспеченныйограgичеЕиемпроДоfiшштешЕостЕрбочеrощGtlGш'

редостаВлением 
еженеделъЕьD( въD(ошD( и шраqд,nпq*rФк шеь а ташG

Бl"ffЁJi;r,тffi:fi 
щЁ""чт":::ýт:?;..#;f#;*зЁ;;ь"

,rятепи&JIъно_техническогообеспечения::ж:"JН"{Т*ffiЁfi .#:r;#,
жx;fr :жжi}:ъrЖffiffi ,;;Б;р"uц"Ъ""",*иресурсами,УсJryгами

уrебных, учебно-методических 
и других,оор*о,пЁний 

Гимназии в соответствии l

Ъ *опп.*rивIIЫМ ДОГОВОРО _ лRпаrла пкп'атч заработной плаТЫ В cooTBeT:]:i]
'-:Ё'ЁЪ".Т:J},S",l"JiJЁ;""^'::л:;'y:_::""ж;;:,т#ffi .'#"B(J'ulbgrwr"
со своей *"й6rпацией, сложностъю ,pyou, количеством и качеством

;:жiж' 
;:ff;:"енный ф,о,:::,::у,J-н#:жil}.*' ж:ххж,""-

проДолж''.п""о.'"орабочего'uр.*."',преДостаВпениеМеженеДелъЕых
выходных днеи, нерабочих ***ri"u* д".П, ,*,Ъод"ого оплачиваемого отпуска,

сокращенIIого д"" дп" ряда "р"Б;;;й 
гuОоllОТДеПЪНЫХ 

КаТеГОРИй РабОТНИКОВ;

- попу{ение рабочего *.Ёrч, соответствующего- саYlарно-гигиеническим

нормам, нормам охраны ,оrо", ."чбж."rоiо необходимым оборудованием,

;;Цжъ:.:жЖ#frr"ffi:,оu*r, ::зтж;iill"*^"н;:Жff _:'О'О
квалифик аЩИИВ поряДк., y"u'o"n'""o* федеральныМ законоДатепьстВоМ ;

_ поощрение в соответствии с правиПur" ""У"РеШ{еР:ТРУДОВОГО 
РаСПОРЯДКа 

За

^"*т*жrЁrr:lffi:,ттНх,,|#Ь надбавок, доплат, а также выплат

стимулирующ.rо характера, уСТаНаВП""u.*i" РабОТНИКаМ В ПРеДеПаХ

i угвержленного фонла ::.o:::::J*?";т:ж"Т*'ЙО 
О ДОПЛаТаХ И НаДбаВКаХ;

ЦВер)rrлvпгt\'!vY - .естииДостоинстВа;-_ 
Ъащиту профессионаJIъНОИ "::]'_1:;_;';;;;;;впенном законодатепъством,

- заЩиту ,r.р,Ъ,-ъных данных в порядке, устаЕовпенном 
зак

i;*";;,н:#r";:ж;ж"f "11хХ'"о"кационЕых;характеристики(ипи)

профеосионыIъных СТаНДаРТОВ; jотатъ iecTHo и добросовестно,
_ соблюдатъ трудовую дисциппинУ, П"u""#Ч"*Т;НrЙ:;;;;;;.оватъ

своевременно иrо.r"о исполнять распоряЖ.""" uдй""",Трации' использоI

;;фlтд;жi"1йжr""хЁы:#'frl^ового распорядка, иные локаJIъные

нормативные акты Гимназии;

- воздерж"uu_* от действий, мешающих другим работникам выпопнятъ их

*rj*j|i;Н#Т#овленный порядок хранения материалъных ценностей и

документов; лбппrrпование. экоЕомно и рациоЕаJIъно расходовагЪ

- эффективно испопъзовать оборудование, эк 
,

-Ф:жlж;;*#J#;"-ч::#н",Е:::Н::о.," и охраны труда,

',роизвоДствеrrной 
Ъu""ruрr", гигиены, противоПожарной безопасности,

предусмотреЕные соответсruуо*"rи правилurй " инструкциями, пользоваться

;:":ъ"нт:*}iнн:ъ:,fi il"##fr';'"JЪfr ;fu y.":,,ljо"теJlям(законнъш,л
\ппектива. знатъ и уважатъ Права

_;^Ж,3iНf"iiЁ;^iffiТ:ГТЧЁi; 
;;;,ектива, знатъ и уважаТЪ ПРаВа
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участников образовательного процесса, соблюдать этические нормы поведени,I в

коллективе;
- систематически повышать свою профессион€lльную квqлификацию;

.проХоДиТьВУсТаноВленныесрокипериоДическиемеДицинскиеосмотрыВ
соответствии с правилами проведения медицИНСКИХ ОСМОТРОВ, c'oeBprgvte'Ho

делать необходимые прививки;
.ПриниМаТЬМерыкнеМеДленноМУУсТранеНиюпричинИУслоВии'

препятствующих или затрудняющих нормальную работу (простой, авария) И

немедленно сообщать администрации о слу{ившемся,

7.5. Иные работники ГимнЕвии несут ответственность за неисполнение или

ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в

случаях, которые установлены федеральными законами,
"7.6. 

Правовой .rury. (права, обязанности и ответственность) вспомогательного

(инженерно-технического, административно-хозяйственного, производственнопо,

учебно-вспомогательного, медицинского) персонала, а также их социаJБЕые

гарантии и льготы определяются в соответствии с Федеральным законом коб

образовании в Россййской Федерации>, Трудовым _кодексом Россиrlской

ОЁд.рччrи в Правилах внутреннего трудового распорядка Гимназии, должностншх

инструкц иях и в трудовых договорах с работниками,

чIП.ПредотвраЩеНиеиУрегУлироВаниеконфликтаинТересоВ

8.1. Под конфликтом интересов понимается ситуациJI, при которой

заинтере.о"u"rrоari работника Гимназии может повпиять на надJIежаIцG

исполнение им ,рулЬ"ur" обязанностей и при которой возникает или може]

i;;;;;;; й;" , ,u*о"rыми интересами Гимназии, работником которой ol
/ -__\ -_-л-л:

является, способное привести к причинению вр9да имуществу и (или) деловоi

репутации Гимназии.
8.2. под личной заинтересованностью рабоЬника гимназии, котор€lя влIIяgl

или может повлиять на надлежащее исполнение иМ трудовыХ обязаннОстеЙ

понимается возможность получения работником Гимназии в связи с исполнениеil

трудовых обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества, в тоD

числе имущественных прав, или услуг имущественного характера для себя илп,щ

третьих лиц.
8.3. Щиректор Гимназии обязан уведомлять Учредителя о возникЕоil

личноЙ заинтересованноСти при исполн9нии должностных обязанностей,

приводит ипи может привести к конфликту интересов,

8.4. Работниrс Гимназии обязан уведомлять директора
исполнениивозникновении личной заинтересованности при

обязанностей, коюрая приводит или может привести к конфпикту

Порядок уведомления директора Гимназии, перечень сведений, со

уведомлениях, орпанизация проверки этих сведений и порядок

у".доrп.ний опрлеллотся директором Гимназии,
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IX. Локальные нормативные акты Гимназши

9.1. ГиМназиЯ принимает локаJIьные норматиВные акты, содержаUше нор}{ы,

реryлируюЩИе образоват.п""ur. о",о""й" (далее - локаJIьцые норil{ативные

акты), в ,rрaдaпu* своей компетенции в соответствии с законодателъство}л

Российской Федерации, т-___ _--лптт а ааолqбятнRает и ,ror"r*u$
g.2. Для регламентации деятелъности Гимназия разрабатывает и приниN

следующие виды локаJIьных нормативных актов:

- договоры (в том чисJIе коJIлективный договор);

.праВиЛа-реГЛаМенТирУюТорГаниЗац"о'"",.,Дисциплинарные'хозяйственные
и иные специаJIъные arоро"", деятельности Гимназии, участников

внутриорганизационных оrrrоu,.rrий (в тоМ ЧИСЛе ПРаВИЛа ВНУТРеННеГО ТРУДОВОГО

расПоряДка,ПраВилаприеМаВГимназию,праВилаВнУтреннегораспоряДка
ъ u 

г 1?ж:Нi a ]t, u" u"n-, в ают п оряд 
:1,, : 1т : :,'::1ч:н* ::ffiЪ |#о *' 

n оо

функrrlли, ".r."* 
какой-лиоо o."r.n""o.r" (в том числе должностные инструкции,

IIнстр}1шии по делопроизводству, инструкции по охране труда и т,д,)]

_ по._Iожения _ устанавJI""uй rrрu"оЬЬи статус органа управления либо порядок

реа__1Irзаци, *u*оiо_либо из своих правомоч"й 1" ToIvI числе регламентирующие

pejшr}.r занятии обуrаюЩ ихся,фоРмы, перИодичносТъ ц поряДок текуЩего KoHTpoJUI

успев:lеý{ости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания

перевода, отчисления и восстановления обучаю_щиiil,,'i"рЯДОК ОфОРМЛеНИЯ

возникновениrI, приостановления и прекращения отношений между Гимназией и

у{ащимся и (или) родителями (законт:Y::едставителями) несовершеннолетних

обУчающихся'ДеяТелъносТЬорГаноВУпраЬленияГимназиейит.д.).
g.З.НормыЛокаJIЬныхнорМаТиВныхакТоВ,УхУДшаюЩиеПоЛожение

обучающихся итIи работников Гимн азии по сравнению с установленным

законодательством в сфере образования, трудовым законодательством либо

приняТыеснарУшениеМУсТаноВЛенноГоПоряДка'неприМеняюТсяиПоДлежаТ
отмене Гимназией,

9.4. Порядок принятия локалъных нормативных: актов, содержащих нормы,

реryлирующи€ образовательные отношения в Гимназии находится в компетенции

органов управленйя Гимназией в соответствии с разделом 5 настоящего Устава,

Х. Условия для ознакомления всех работников,

обучающихся и родителей (законных представителей) с Уставом и

размещение информации о деятельности

10.1. ознакомление с Уставом осущ..r"п".r.я путем обеспечения свободного

доступа к тексту Устава, в т.ч. путем размеrrIения его на офичи€LJIъном сайте

гимназии в сети Интернет, путем тиражирования экз9мпляров Устава, создания

информационных стендов, через родитеJIьские собрания, собрания работников

гимназии и иными способамй, поrорые обеспечивают Возможность свободного

ознакомления с полным текстом Устава,

10.2.РазмеЩениеинфорМацииоДеяТелЬностиГимназиивинфорМационно.
телекомМуникационных сетях, в том числе на офиuиаJIьном сайте Гимназии в сети

кинтернет) осуществляется в соответствии с действующим законодательством,
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